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	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  Kernwaarde	  identiteit:	  	  Individualisme	  en	  Collectivisme	  
	  
Dit	  geeft	  aan	  hoe	  de	  identiteitswaarde	  ongeveer	  verloopt	  over	  de	  wereld.	  	  
je	  identiteitswaarde	  beïnvloedt	  in	  sterke	  mate	  je	  omgang	  met	  anderen.	  Waar	  je	  vanuit	  
de	  individualistische	  waarde	  gericht	  bent	  op	  je	  eigenheid	  t.o.v.	  de	  ander	  is	  vanuit	  de	  
collectivistische	  waarde	  de	  gerichtheid	  op	  de	  samenheid.	  	  
	  
In	  grote	  lijn	  zijn	  de	  volgende	  kenmerken	  aan	  elkaar	  gerelateerd	  maar	  is	  niet	  per	  definitie	  
zo!	  
	  
De	  individualistische	  waarde	   	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  De	  collectivistische	  waarde	  
maakt	  belangrijk	  in	  je:	   	   	  
-‐	  zelfontplooiing	   	   	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  -‐	  eer	  
-‐	  eigenheid	   	   	   	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  -‐	  samenheid	  
	  
	  
dit	  gaat	  vaak	  gepaard	  met	  kenmerken	  in	  de	  vorm	  zoals:	  
	  
-‐	  directe	  communicatie	   	   	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  -‐	  indirecte	  communicatie	  
	  	  *	  verbaal	  inhoudsgericht	   	   	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  *	  verbaal/non-‐verbaal	  relatiegericht	  
	  	  *	  weinig	  context	   	   	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  *	  veel	  context	  
-‐	  specifieke	  relaties	  	   	   	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  -‐	  diffuse	  relaties	  	  
	  	  *	  bijv.	  werk	  en	  privé	  zijn	  gescheiden	  	  	  	  	  	  *	  bijv.	  relatie	  in	  werk	  en	  privé	  zijn	  gelijk	  
-‐	  lineaire	  tijdsbeleving	   	   	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  -‐	  synchrone	  tijdsbeleving	  
	  	  *	  activiteiten	  na	  elkaar	   	   	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  *	  activiteiten	  tegelijkertijd	  
	  	  *	  praten	  na	  elkaar	   	   	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  *	  praten	  tegelijkertijd	  
-‐	  vastgelegde	  regels	   	   	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  -‐	  specifiek	  relatiekader	  
	  	  *	  samenwerken	  volgens	  contract	   	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  *	  samenwerken	  vanuit	  de	  relatiecontext	  
-‐	  interne	  verantwoordelijk	  (voor	  zelf)	  	  	  	  	  -‐	  externe	  verantwoordelijk	  (voor	  ander)	  
	  
	  

	  


